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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA TRANSPETRO

1. Definigcéo

1.1. O Conselho Fiscal € um 6rgao colegiado, de carater permanente, ndo integrante da
administragdo, ao qual cabe fiscalizar o cumprimento dos deveres legais e estatutarios
dos administradores e defender os interesses da Petrobras Transporte S.A. - Transpetro e
de seus acionistas.

1.1.1. Cabe também ao Conselho Fiscal fiscalizar o cumprimento dos deveres legais e
estatutarios dos administradores e defender os interesses da Transpetro Bel 09 S.A -
Transbel, e de sua Unica acionista, a Transpetro.

1.1.2. A funcdo fiscalizadora n&o se limita a verificar a legalidade dos atos, mas envolve
todo o nivel necessario de informacao para salvaguardar o interesse dos acionistas, sem,
contudo, interferir na prépria administragao.

1.2. Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da Companhia o disposto no seu
Estatuto Social, na Lei n® 6.404/76 (Lei das SAs), na Lei n® 13.303/2016 (Lei das Estatais),
no Decreto Federal n® 8.945/2016, nas Resolugdes da CGPAR, na Politica de Indicagéao, no
Coédigo de Conduta Etica e nas Politicas aprovadas pela Companhia com indicagdo de
abrangéncia ao referido Colegiado, bem como posteriores alteragbes dos referidos
documentos, inclusive quanto a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos
e impedimentos para a investidura e a remuneracao.

2. Composicao

2.1. Conforme estabelecido no Estatuto Social da Transpetro, o Conselho Fiscal sera
composto por 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral, todos residentes no Pais, observados os requisitos e impedimentos fixados na
legislagao, no Estatuto Social e na Politica de Indicagéo, observando-se que:

a) 1 (um) dos seus membros, e respectivo suplente, serd indicado pelo Ministério da
Fazenda, como representante da Secretaria do Tesouro Nacional, que devera ser servidor
publico, com vinculo permanente com a Administracao Publica, nos termos da legislagao
vigente;

b) Os demais membros serédo indicados pelo(s) acionista(s); e

c) Somente poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, com formagéao académica compativel com o exercicio da fungédo, contemplando
curso de graduagao ou pds-graduagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da
Educacao, e que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de diregéo ou
assessoramento na administragéo publica, direta ou indireta, ou cargo de administrador
em empresa ou de conselheiro fiscal.

2.1.1. Os membros do Conselho Fiscal elegerdo seu Presidente, na primeira reuniao
realizada, apos eleitos, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do Colegiado.
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2.1.1.1. Havendo empate na votacao, o Conselheiro Fiscal que tenha exercido por mais
tempo a atribuicdo de Conselheiro Fiscal, neste ou em outros Conselhos Fiscais, sera
declarado Presidente do Orgéo e, na hipétese de novo empate, assumira o Conselheiro
mais idoso.

2.2. O prazo de atuagao dos membros do Conselho Fiscal é de 2 (dois) anos, permitidas 2
(duas) reconducgdes consecutivas.

2.2.1. E vedada a reconducdo do Conselheiro Fiscal que ndo participar de nenhum
treinamento anual disponibilizado pela Companhia nos ultimos 2 (dois) anos.

2.2.2. Atingido o prazo maximo de recondugao, o retorno de Conselheiro Fiscal para o
Colegiado sO podera ocorrer apds decorrido periodo equivalente a 1 (um) prazo de
atuacao.

2.2.3. O prazo de atuagdo dos Conselheiros Fiscais e suplentes prorrogar-se-a
automaticamente até a efetiva investidura dos novos membros eleitos.

2.2.4. Na investidura ou reconducdo no cargo, término de mandato, rendncia ou
afastamento do cargo, os membros do Conselho Fiscal apresentardo declaracao de bens
conforme legislacéo vigente.

2.3. Os membros do Conselho Fiscal e suplentes exercerdo seus cargos até a segunda
Assembleia Geral Ordindria - AGO que se realizar apds a sua eleicdo e poderéao ser
reeleitos, caso, a época, nao haja disposicao legal ou estatutaria em contrario.

2.4. Além das demais hipoteses previstas em Lei, considerar-se-a vago o cargo do membro
Conselheiro que, sem causa justificavel, deixar de exercer suas funcoes por mais de 2
(duas) reunides consecutivas.

2.4.1 Em caso de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a 2 (duas)
reunides consecutivas, serd o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do
prazo de atuacgao, pelo respectivo suplente.

2.4.1.1. Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal titular e do cargo de seu
respectivo suplente no Conselho Fiscal, devera ser convocada Assembleia Geral com o
objetivo de eleger um novo Conselheiro Fiscal e seu respectivo suplente para completar o
prazo de atuacao dos anteriores.

2.4.2. Quando possivel, o membro titular devera comunicar, mediante a apresentacao da
respectiva justificativa, ao Presidente do Conselho Fiscal e a SEGE (Secretaria Geral), com
antecedéncia de 7 (sete) dias, a impossibilidade de sua presencga a reunido do Conselho
Fiscal.

2.5. Os membros do Conselho Fiscal serédo investidos nos seus cargos, sendo indelegavel
a funcao investida, mediante a assinatura de termo de posse em Ata do Conselho Fiscal.

2.6. Aos membros do Conselho Fiscal sera fixada remuneracéao pela Assembleia Geral que
os eleger, observadas as disposi¢des e limites estabelecidos na legislagdo vigente.

2.6.1. Os Conselheiros Fiscais terdo ressarcidas suas despesas de locomocgéao e estada
necessarias ao desempenho da fungao, sempre que residentes fora da cidade em que for
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realizada a reuniao. Caso o membro resida na mesma cidade da sede da Companhia, esta
custeara as despesas de locomogéo e alimentagéo.

2.6.2. No caso de vacancia, auséncia ou impedimento de um membro titular, os encargos,
remuneracgao e reembolsos serdo aplicaveis ao respectivo suplente, a partir do més em
que ocorrer a substituicdo, mediante convocacdo do Presidente, salvo a hipdtese de
auséncia justificada acolhida pelo Conselho Fiscal.

3. Atribuicoes do Conselho Fiscal
3.1. Compete ao Conselho Fiscal desempenhar as seguintes atribuigdes:

3.1.1. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

3.1.2. opinar sobre o relatdrio anual da administragao, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou Uuteis a deliberacao da
Assembleia Geral,;

3.1.3. opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo a serem submetidas a
Assembleia Geral relativas a modificagdo do capital social, emissdo de debéntures ou
bénus de subscrigao, planos de investimento ou orgamento de capital, distribuicdo de
dividendos, transformacéo, incorporagéo, fusdo ou ciséo;

3.1.4. denunciar, por qualquer de seus membros, erros, fraudes ou crimes, sugerindo
medidas Uteis, aos 6rgdos de administragao e, se estes ndo tomarem as providéncias, a
Assembleia Geral ou ao Ministério Supervisor, conforme o caso;

3.1.5. convocar a Assembleia Geral Ordinaria - AGO, se os 6rgdos da administragao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocacao, e a Extraordinaria - AGE, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias
que consideram necessarias;

3.1.6. analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pelas Companhias;

3.1.7. examinar as demonstracgoes financeiras de encerramento do exercicio social e sobre
elas opinar, apos apreciacao do Conselho de Administracao da Transpetro ou da Diretoria
Executiva da Transbel;

3.1.8. exercer essas atribuicdes durante a liquidagado de suas operagdes, tendo em vista
as disposicdes especiais que a regulam;

3.1.9. assistir as reunides do Conselho de Administragdo da Transpetro ou da Diretoria
Executiva da Transbel nas quais se deliberar sobre assuntos em que devam opinar;

3.1.9.1. A auséncia dos Conselheiros caracteriza omissdo no cumprimento do dever,
ensejando a sua responsabilidade na forma prevista na legislagio vigente.

3.1.10. formular, com justificativa, para apurar fato cujo esclarecimento seja necessario
ao desempenho de suas fungodes, questdes a serem respondidas por perito e solicitar a
Diretoria Executiva que indique, para esse fim, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, 3 (trés)
peritos, que podem ser pessoas fisica ou juridicas, de notério conhecimento na area em
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questao, entre os quais o Conselho Fiscal escolhera 1 (um), cujos honorarios serao pagos
pelas Companhias;

3.1.11. solicitar ao 6rgao de Auditoria Interna a remessa dos relatodrios produzidos sobre
os atos e fatos da administracdo da Transpetro e da Transbel, bem como a apuracgéo de
fatos especificos;

3.1.12. apreciar, examinar o Relatdrio Anual da Auditoria Interna (RAINT) e acompanhar o
Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT);

3.1.13. solicitar a Administragdo da Transpetro e da Transbel, quando necessario,
esclarecimentos ou informagdes acerca de fatos especificos e a elaboragdo de
demonstracdes financeiras;

3.1.14. solicitar aos Auditores Externos, se for o caso, os esclarecimentos ou informacdes
que julgar necessarios e a apuracgao de fatos especificos;

3.1.15. examinar, diligenciar e acompanhar, trimestralmente, a execucao do Programa de
Dispéndios Globais (PDG), em especial os limites de investimentos aprovados por lei (OAl),
a evolugao do quantitativo de pessoal proprio e a posicao de endividamento;

3.1.16. zelar pelo efetivo cumprimento das recomendacgdes feitas pela Secretaria Federal
de Controle Interno SFC/CGU e pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, em qualquer
processo de inspec¢éo e de julgamento de contas anuais;

3.1.17. acompanhar o processo de distribuigcdo de dividendos aos acionistas;

3.1.18. fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo das Companhias no custeio dos
beneficios de assisténcia a saude e de previdéncia complementar;

3.1.19. acompanhar a execucdo das medidas corretivas aprovadas pelo Conselho de
Administragéo, no &mbito do relatério consolidado anual sobre o custeio do beneficio de
assisténcia a saude na modalidade autogestao;

3.1.20. deliberar sobre 0 Regimento Interno do Conselho Fiscal; e

3.1.21. anualmente, os membros do Conselho Fiscal aprovardo, na primeira reuniao
ordinaria apds a AGO, o plano de trabalho para o periodo, que podera ser alterado, ao longo
de suavigéncia, pela concordancia da maioria dos seus membros.

3.2. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

3.2.1. convocar e presidiras reunides, comunicando aos Conselheiros efetivos a pauta dos
assuntos, nos termos deste Regimento;

3.2.2. orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como solucionar
questdes de ordem suscitadas nas reunides;

3.2.3. exercer o direito de voto de qualidade quando houver empate na votagao;
3.2.4. apurar as votacgoes e proclamar os resultados;

3.2.5. requisitar livros, documentos ou informagdes necessarios ao desempenho das
fungdes do Conselho Fiscal;
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3.2.6. encaminhar, a quem de direito, as deliberacdes do Conselho Fiscal;

3.2.7. autorizar, consultado o plenario, a presenga nas reunides de pessoas que, por si ou
entidades que representem, possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em
pauta;

3.2.8. assinar a correspondéncia oficial do Colegiado;
3.2.9. representar o Conselho Fiscal em todos os atos necessarios;

3.2.10. solicitar a Diretoria Executiva a designacao de profissional(s) qualificado(s) para
secretariar, assessorar e prestar o necessario apoio técnico administrativo ao Conselho
Fiscal; e

3.2.11. cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e as demais disposi¢cdes legais ou
regulamentares do funcionamento do Conselho Fiscal.

3.3. Compete a cada membro do Conselho Fiscal:
3.3.1. comparecer as reunides do Colegiado;

3.3.2. examinar matérias que lhe forem atribuidas, emitindo pareceres sobre elas, quando
for o caso;

3.3.3. tomar parte nas discussdes e votagdes, pedindo vistas da matéria, se julgar
necessario, durante o debate e antes da votacgéo;

3.3.4. solicitar aos Orgdos da Administracdo informacdes e a vista de livros e documentos
consideradas indispensaveis ao desempenho da fungao;

3.3.5. comparecer as reunides dos Orgdos de Administragcdo na forma do item 3.1.9 deste
Regimento Interno, ou quando convidado;

3.3.6. comunicar ao Presidente do Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias da data da reunido, a impossibilidade de comparecimento a referida reunido; e

3.3.7. exercer outras atribuicdes legais, inerentes a funcdo de Conselheiro Fiscal, e
deliberar sobre seu préprio Regimento Interno.

4. Suporte ao Conselho Fiscal

4.1. O Conselho Fiscal contara com o apoio material e administrativo que se fizer
necessario a execugao de suas atribuicoes, utilizando-se da estrutura administrativa
(SEGE) em uso pelos Orgaos da Administragdo da Companhia.

4.2. Compete a SEGE:

4.2.1. organizar e enviar, sob a orientagcao do Presidente do Conselho Fiscal, a pauta dos
assuntos a serem tratados em cada sesséo, reunindo os documentos necessarios;

4.2.2. providenciar a convocagéo, por meio eletrénico ou outro meio escrito, dos membros
do Conselho Fiscal para as reunides, conforme orientagao do Presidente do Conselho;

4.2.3. providenciar passagens e didrias necessarias aos deslocamentos, a servigo, dos
Conselheiros Fiscais, quando for o caso;
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4.2.4. assistir as reunides, secretariando os trabalhos, distribuindo a documentacgao,
lendo os expedientes e anotando os debates e deliberagdes;

4.2.4.1. estudar os expedientes submetidos ao Conselho Fiscal, a fim de, quando
solicitado, relata-los como subsidio as deliberagoes;

4.2.4.2. lavrar as atas das reunides, que serao registradas em livro proprio e distribui-las,
por copia, aos Conselheiros, quando da respectiva aprovacgéao;

4.2.5. expedir e receber a documentagao pertinente ao Conselho Fiscal;

4.2.6. dar prévia minuta, sujeita a aprovacao, dos atos oficiais decorrentes das decisdes
do Conselho Fiscal;

4.2.7. diligenciar junto as Companhias, visando a obter tempestivamente as informacgodes
e documentos requeridos pelo Conselho Fiscal;

4.2.8. acompanhar os membros do Conselho Fiscal em suas visitas a 6érgaos das
Companhias;

4.2.9. entender-se com o0s escaldées administrativos e técnicos da Transpetro e da
Transbel, quando se fizer necessario, para solugao de problemas de interesse do Conselho
Fiscal;

4.2.10. preparar os expedientes a serem assinados pelo Presidente e membros do
Conselho Fiscal;

4.2.11. informar os Conselheiros Fiscais sobre a tramitacao de processos constantes do
Relatério de Pendéncias;

4.2.12. elaborar e acompanhar o Programa Orcamentario Anual do Conselho Fiscal; e

4.2.13. exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente e demais
membros do Conselho Fiscal.

5. Reunidoes
5.1. Periodicidade e Convocacgéo

5.1.1. O Conselho Fiscal reunir-se-a mediante convocacgéao por escrito, inclusive por via
eletrbnica, a ser encaminhada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, do seu
Presidente ou da maioria dos Conselheiros, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

5.1.2. O Conselho Fiscal devera definir, mensalmente, a pauta da reunido ordinaria, com
até 10 (dez) dias de antecedéncia.

5.1.3. Asreunides extraordinarias poderéo ser convocadas, com a devida justificativa, pelo
Presidente do Conselho com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data prevista
para sua realizagéo.

5.1.3.1. Nas hipéteses de manifesta urgéncia, devidamente justificada, poderao ser
convocadas reunides extraordindrias com prazo inferior ao disposto nositens 5.1.1e5.1.3,
mediante concordancia da maioria dos membros do Conselho Fiscal.
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5.1.4. O Conselho Fiscal elaborara um calendario de reunides ordinarias para o exercicio,
na primeira reunido ordinaria apds a Assembleia Geral Ordinaria - AGO, sem prejuizo de
outras que se fizerem necessarias, em carater extraordinario, como, por exemplo, para
emissao de parecer a ser submetido a apreciagdo da Assembleia Geral.

5.2. Local das Reunioes

5.2.1. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 na sede da Transpetro ou em outro local com a
concordancia da maioria de seus membros, ou ainda por videoconferéncia, através de
ferramenta adotada pela Companhia.

5.3. Material prévio a ser distribuido

5.3.1. Com o ato de convocacao, serdo remetidas aos Conselheiros Fiscais a pauta da
reunidao consignando a ordem do dia. Os documentos necessarios a apreciagcao dos
assuntos devem ser encaminhados até 7 (sete) dias Uteis antes da reunido, juntamente
com a cOpia da ata da reuniao anterior.

5.3.2. Em casos de urgéncia, reconhecida pelo Colegiado, poderdo ser submetidos a
discusséo e votagao documentos nao incluidos na ordem do dia.

5.4. Qudérum de Instalagao
5.4.1. O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presencga da maioria de seus membros.

5.4.2. Fica facultada, se necessaria, a participagdo dos Conselheiros na reuniao, por
telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo, garantida a devida
confidencialidade por meio de ferramentas adotadas pela Companhia, que possam
assegurar a participagéo efetiva e a autenticidade do seu voto.

5.4.2.1. O Conselheiro, nessa hipotese, sera considerado presente a reunido e seu voto
sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida
reuniao.

5.5. Quérum de Deliberagao

5.5.1. O Conselho Fiscal deliberara por maioria de seus membros presentes. Em caso de
empate, o Presidente do Conselho tera o voto de qualidade.

5.5.2. O Conselheiro que, eventualmente, tiver opinido divergente, se assim julgar
conveniente, podera fazer o registro em ata de sua posicao, fundamentando-a.

5.6. Procedimentos para reunides
5.6.1. Os trabalhos obedecerdo a seguinte ordem:
a) verificagao da existéncia de quérum;
b) lavratura de ata para consignar eventual inexisténcia de quérum;
c) comunicagodes do Presidente e dos Senhores Conselheiros;
d) discussao e votagao dos assuntos em pauta; e

e) outros assuntos de interesse geral.
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5.6.2. Na discussao dos relatérios e pareceres, o Presidente concedera a palavra aos
Conselheiros que a solicitarem, podendo estes, durante a discussao, formular
requerimentos verbais ou escritos, solicitando providéncias para a instrucdo do assunto
em debate.

5.6.3. O Conselheiro Fiscal que se julgar nao suficientemente esclarecido, desde que
antes de iniciada a votagao, podera pedir vista do documento e adiamento da discusséo.

5.6.3.1. Adeliberacao do Conselho pertinente a essa matéria sera suspensa até areunido
imediatamente posterior.

5.6.3.2. Quando houver urgéncia, o Presidente do Conselho Fiscal podera determinar que
nova reuniao seja realizada em até 3 (trés) dias uteis.

5.6.4. Na eventual auséncia do Presidente, sem indicagdo prévia de substituto, os
Conselheiros presentes escolherao aquele que presidira a reuniao.

5.7. Ata das reunides

5.7.1. As deliberacdes e pronunciamentos do Conselho Fiscal serdo lavrados no “Livro de
Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”.

5.7.2. Para cada reunidao do Conselho Fiscal sera lavrada ata com indicagao do numero de
ordem, data e local, relatos dos trabalhos e deliberagcdes tomadas e devidamente
aprovadas, pela assinatura dos Conselheiros Fiscais presentes. Admite-se assinatura
digital, nas atas e nos pareceres.

5.7.3. Os registros das matérias atinentes a Transbel serdo lavrados em ata de reunido
distinta dos registros referentes a Transpetro.

5.7.4. Copias das Atas contendo as deliberagbes do Conselho Fiscal serdo
disponibilizadas pela SEGE, até 6 (seis) dias Uteis apds a sua aprovagéo, aos membros do
Conselho Fiscal, sendo também disponibilizadas em momento posterior ao Conselho de
Administragao, ao Presidente, aos Diretores e ao CAE e mediante solicitagdo, a Auditoria
Interna, a Auditoria Independente, a DFIN/CONTRIB e, quando cabivel, aos 6rgédos de
controle, mediante prévia autorizagdo do Conselho Fiscal.

5.7.5. As atas das reunides do Conselho Fiscal poderao ser divulgadas, quando solicitado
por entes externos, mediante avaliagdo juridica e aprovacgao do Colegiado, podendo delas
ser extraido trecho que a maioria dos membros entenda que a divulgagédo possa colocar
em risco interesse legitimo da(s) Companhia(s).

6. Relacionamento com os demais 6rgéos

6.1. O Conselho Fiscal deve manter um estreito e produtivo relacionamento com a(s)
Companhia(s), visando ao cumprimento de suas funcdes legais.

6.1.1. O espirito cooperativo deve ter por meta manter o necessario fluxo de informacgodes
e salvaguardar os interesses das Companhias e dos acionistas, devendo-se garantir, por
outro lado, a independéncia do Conselho Fiscal com relagdo a quaisquer outros 6rgaos
da(s) Companhia(s).
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6.2. Deve-se observar o conhecimento das competéncias de cada um dos 6rgaos, bem
como € necessaria a atengdo para néao interferir em questdes relacionadas com
estratégias de gestao.

6.3. O Conselho Fiscalirarealizar, no minimo 2 (duas), reuniées com o Comité de Auditoria
Estatutario, conforme calendario de reunido anual a ser acordado.

6.4. A administragdo da Transpetro, representada pelo Conselho de Administracao e pela
Diretoria Executiva, por sua vez, tem deveres, com base na lei, para com os Conselheiros
Fiscais, os quais encontram-se descritos abaixo:

6.4.1. a Transpetro prestara o apoio necessario ao funcionamento do Conselho Fiscal,
provendo- o dos meios necessarios a consecugao de suas atribuicbes legais e
providenciando a obtengéao, junto a seus 6rgaos, das informagdes julgadas necessarias
para uma eficiente atuagao do Colegiado.

6.4.2. fornecer aos membros do Conselho Fiscal, independentemente de solicitagao, os
seguintes elementos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes:

a)na datadainstalacao do Conselho: cépia dos estatutos sociais, regimentos e de outros
atos normativos vigentes;

b) copia das atas das reunidoes dos 6rgaos de administracao; e

c) copia dos balancetes e das demais demonstragdes financeiras, elaboradas
periodicamente, e, quando houver, dos relatérios de execugcdo de orgcamentos e de
programas de trabalho;

6.4.3. fornecer ao Conselho Fiscal, a pedido de qualquer Conselheiro, esclarecimentos ou
informacdes de qualquer natureza;

6.4.3.1. O amplo acesso as informagdes pelos Conselheiros deve ser contrabalangado
pelo juizo e bom senso de cada um, no sentido de solicitar os materiais que sejam
necessarios a sua atividade, reconhecendo e evitando demandas excessivas a
administragéao.

6.4.4. colocar a disposicao do Conselho Fiscal:

a) pessoal qualificado e suficiente para secretarid-lo e prestar o necessario apoio
técnico;
b) contador experiente ou auditor interno suficientes para assessora-lo na apuragéao de

fatos especificos; e

c) auditores independentes para prestar esclarecimentos ou informacgdes e apurar fatos
especificos.

6.4.5. convocar os membros do Conselho Fiscal para assistirem as reunides do Conselho
de Administragédo, remetendo os documentos sobre os quais o Conselho Fiscal devera
opinar;

Regimento Interno aprovado em 26/06/2026 (Ata CF n© 378, Item 2)



I-‘h" TRANSPETRO

6.4.6. convocar os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos 1 (um) deles, a
comparecerem as Assembleias Gerais das Companbhias; e

6.4.7. remunerar mensalmente os membros do Conselho Fiscal e prover os reembolsos
pertinentes, conforme este Regimento Interno.

7. Deveres e Responsabilidades

7.1. Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres dos administradores no
exercicio de suas atribuigdes, devendo observar a legislagéo vigente, o Estatuto Social, as
politicas e as normas das Companhias, especialmente o Cédigo de Conduta Etica, bem
como posteriores altera¢des dos referidos documentos.

7.2. A(s) Companhia(s) assegurarao a defesa em processos judiciais e administrativos aos
membros do Conselho Fiscal, presentes e passados, além de manter contrato de seguro
permanente em favor desses Conselheiros, para resguarda-los das responsabilidades por
atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungao, relativos a todo o prazo de exercicio dos
respectivos mandatos.

7.3. A atividade dos membros do Conselho Fiscal é indelegavel, exercida em fungdo do
exclusivo interesse das Companhias.

7.4. Considerar-se-a abusivo o exercicio da fungcdo com o fim de causar dano as
Companhias, ou aos seus acionistas ou administradores, ou de obter, para si ou para
outrem, vantagem a que nao faz jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuizo para as
Companhias, seus acionistas ou administradores.

7.4.1 O membro do Conselho Fiscal ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles for conivente, ou se concorrer para a pratica do ato.

7.4.2. Aresponsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por omissdo no cumprimento
de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar
sua divergéncia em ata de reunido do érgédo e a comunicar aos 6rgaos da administragao e
a Assembleia Geral.

7.5. Caso seja constatado conflito de interesse de qualquer dos Conselheiros em relacao
a assunto a ser decidido, é dever do préprio Conselheiro se manifestar, tempestivamente,
fazendo-se constar em ata a razao da abstencéao, indicando a natureza e a extensao de seu
interesse.

7.5.1. Se o proprio Conselheiro nao se manifestar, € dever de qualquer dos presentes a
reunido que tenha conhecimento do fato informar o Colegiado.

8. Avaliacao de Desempenho

8.1. O Conselho Fiscal realizard, até 1 (um) més antes da Assembleia Geral Ordinaria -
AGO, sob a conducgao do seu Presidente, a autoavaliagédo anual de desempenho, levando-
se em conta a execugdo do plano de trabalho, identificando possibilidade de melhoria na
forma de sua atuagcdo e encaminhando-a para acompanhamento e avaliagdo das
Entidades do Governo Federal, de acordo com a legislagao vigente.

9. Sigilo das Informacgodes
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9.1. As matérias de natureza sigilosa que forem apreciadas pelo Colegiado serdo mantidas
sob sigilo por parte dos Conselheiros Fiscais e demais participantes da reunido do
Conselho Fiscal, observadas as disposigdes legais, regulamentares e normativas vigentes.

10. Disposicoes Gerais

10.1. Cabera ao Conselho Fiscal dirimir qualquer duvida e decidir sobre casos omissos
neste Regimento.

10.2. Este Regimento podera ser modificado sempre que necessario, por deliberagédo do
Conselho Fiscal.
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